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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol

Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

Cédigo Proyecto SOFIA:

2161081

Cédigo del Programa SOFIA:

1. Informacién basica del proyecto

123101

Version del Programa: 1

Fichas asociadas:

283

1.1 Centro de Formacion:

CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

1.2 Regional:

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

1.3 Nombre del proyecto:

APLICACION DE LA NORMATIVA CONTABLE, TRIBUTARIA, LABORAL, COMERCIAL Y FINANCIERA, A TRAVES DE UNA EMPRESA DIDACTICA Y/O DEL SECTOR
PRODUCTIVO

1.4 Programa de Formacion al
que da respuesta:

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

1.5 Tiempo estimado de
ejecucidn del proyecto (meses):

27

1.6 Empresas o instituciones que
participan en su formulacién o
financiacion: (si Existe)

NO APLICA

1.7 Palabras claves de
blsqueda:

contabilidad, finanzas, estados financieros, indicadores financieros, presupuesto, costos, manejo contable, tributaria, laboral, comercial y financiera de los hechos
econdmicos

1.8 Namero total de resultados
de aprendizaje del programa de
formacion:

71

1.9 Namero de

resultados de
aprendizaje por tipo
de competencia

1.9.1 Numero de resultados de aprendizaje especificos que se alcanzan con el proyecto: 70
1.9.2 Numero de resultados de aprendizaje transversales que se alcanzan con el proyecto: 0
1.9.3 Numero de resultados de aprendizaje basicos que se alcanzan con el proyecto: 1

2. Estructura del proyecto

2.1 Planteamiento del problema o necesidad que se pretende solucionar

decisiones.
de los entes econémicos.

del pais

Los cambios normativos, reformas laborales,comerciales, tributarias y de informacion financiera, generan dificultades en las empresas a la hora de presentar los informes financieros para la toma de
Igualmente el desconocimiento de estos cambios, de la técnica contable y su inadecuada aplicacion son un factor de incidencia negativa en el desemperio al preparar la informacion financiera y contable

Las empresas en este momento se ven encaminadas a implementar estrategias y fortalecerse dentro de los mercados con el objetivo de ser competitivos y mantenerse dentro de la estructura econdémica
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¢ Coémo aplicar normativa contable, tributaria, laboral, comercial y financiera que facilite la generacién de informes financieros en los entes econémicos?

2.2 Justificacion del proyecto

Las empresas del sector productivo requieren personal altamente competente en las areas comercial, contable, laboral, tributaria y de informacioén financiera, por lo cual el desarrollo de este proyecto
formativo le permitira al aprendiz adquirir los conocimientos y las competencias para la aplicacion de la normativa y técnica contable generando habilidades y destrezas que den respuesta a las
necesidades de los diferentes sectores econémicos y de esta forma mantenerse vigente en el mercado.

Es por este motivo que el proyecto fortalece y busca estrategias para cubrir las necesidades de los empresarios y hacerlos mas competitivos en el mercado.
2.3 Objetivo general

Aplicar normativa contable, tributaria, laboral, comercial y financiera, con responsabilidad social y ética, a través de una empresa didactica y/o del sector productivo

2.4 Objetivos especificos

ANALISIS: Identificar el entorno contable y empresarial del ente econémico de acuerdo a normativa
PLANEACION: Preparar el sistema de informacién contable del ente econémico de acuerdo con normativa, politicas organizacionales, principios y valores éticos
EJECUCION: Registrar la informacion contable y financiera para la elaboracion de los estados financieros, de acuerdo a la medicion y reconocimiento de los hechos econémicos, normativa, aplicando
principios y valores éticos
EVALUACION: Verificar la informacién contable y financiera del ente econémico de acuerdo con normativa, politicas organizacionales y principios de responsabilidad social y empresarial.

2.5 Alcance

2.5.1 Beneficiarios del proyecto Aprendices del programa tecnélogo en Gestion contable y de informacion financiera y empresas del sector productivo.
2.5.2 Impacto

Social: Mejoramiento de la calidad de vida del aprendiz y la sostenibilidad empresarial

Econémico: Optimizacion de los procesos contables, financieros y administrativos en el ente econémico.

Ambiental: Proteccion de los recursos ambientales en el contexto empresarial

Tecnolégico: Desarrollo de procesos contables y financieros en el ente econémico

2.5.3 Restricciones o riesgos asociados y alternativas de solucién

Restricciones: Confidencialidad parcial o total de la informacién financiera de las organizaciones/ Alternativas de solucién: Simulacién didactica

2.5.4. Productos o resultados del proyecto

ANALISIS: Informe sobre la estructura de la empresa y el sistema de informacién contable y financiero.
PLANEACION: Estructura de la informacion tributaria, financiera, contable, comercial del ente econémico segiin normativa y politicas organizacionales.
EJECUCION: Estados financieros con propdsito de informacion general
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EVALUACION: Informe sobre la razonabilidad de la informacién financiera de acuerdo con indicadores y proyecciones.

2.6 Innovacion/Gestion Tecnoldgica

El proyecto resuelve una necesidad del sector productivo? Sl
El proyecto mejora el proceso/producto/servicio existente? Sl
El proyecto involucra el uso de nuevas técnicas y tecnologias de proceso? Sl
Los productos finales son susceptibles a proteccién industrial y/o derechos de autor? NO
Los productos obtenidos en el proyecto pueden ser posicionados en el mercado? NO
2.7 Valoracion Productiva

Con el desarrollo del proyecto se puede satisfacer la necesidad de un cliente potencial? Sl
Viabilidad de proyecto para plan de negocio? Sl

3. Planeacion del proyecto

3.1. Fases del Proyecto

3.2. Actividades del Proyecto

3.3. Resultados de Aprendizaje Especificos, Transversales
y Basicos (a partir del programa de formacidn)

3.4. Competencia Asociada

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560652 - 01- IDENTIFICAR LA DINAMICA
ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL DE LA
FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL, DE
ACUERDO CON SU PROYECTO DE VIDA'Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL.

240201530 - Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560676 - 01 IDENTIFICAR LEGISLACION
COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL
EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560861 - 04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA
FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO
CON EL PROBLEMA PLANTEADO

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.
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1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560862 - 02 PLANTEAR PROBLEMAS
MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560863 - 01 IDENTIFICAR MODELOS
MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO
EN CONTEXTOS SOCIALES Y PRODUCTIVO

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560864 - 03 RESOLVER PROBLEMAS
MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y
PRODUCTIVO

240201528 - Razonar cuantitativamente frente a
situaciones susceptibles de ser abordadas de manera
matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560865 - 02- APLICAR FUNCIONALIDADES DE
HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE ACUERDO
CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS
ESTABLECIDOS Y BUENAS PRACTICAS.

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560866 - 03- EVALUAR LOS RESULTADOS, DE
ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS.

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560867 - 04- OPTIMIZAR LOS RESULTADOS, DE
ACUERDO CON LA VERIFICACION

220501046 - Utilizar herramientas informaticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacién

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560868 - 01- ALISTAR HERRAMIENTAS DE
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS
NECESIDADES DE PROCESAMIENTO DE
INFORMACION Y COMUNICACION.

220501046 - Utilizar herramientas informéticas de
acuerdo con las necesidades de manejo de informacion

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560877 - 04 VALORAR LA PROPUESTA DE
NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y
SOCIAL

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVAY EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560878 - 02 CARACTERIZAR LA IDEA DE
NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR
PRODUCTIVO Y SOCIAL

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN NORMATIVA

560879 - 03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE
NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y
TENDENCIAS DE MERCADO

240201529 - Gestionar procesos propios de la cultura
emprendedora y empresarial de acuerdo con el perfil
personal y los requerimientos de los contextos
productivo y social.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
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AP1-IDENTIFICAR EL ENTORNO
EMPRESARIAL Y SU ESTRUCTURA
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ENTORNO EMPRESARIAL

DESARROLLO SOCIAL

contextos productivo y social.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

560677 - 03 SELECCIONAR LOS CRITERIOS DE
MEDICION PARA LOS HECHOS ECONOMICOS
SEGUN LA POLITICA CONTABLE ESTABLECIDA
POR LA EMPRESA

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

560688 - 01 IDENTIFICAR OBLIGACIONES
TRIBUTARIAS, TERRITORIALES Y NACIONALES,
DE ACUERDO CON NORMATIVA.

210303024 - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guia técnica y normativa fiscal

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

560689 - 02 APLICAR LAS TARIFAS DE
IMPUESTOS TERRITORIALES Y NACIONALES EN
LAS OPERACIONES, DE ACUERDO CON
NORMATIVA.

210303024 - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guia técnica y normativa fiscal

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

579614 - 02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y
ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y
PARTICULARIDADES DE LAS DIVERSAS
SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE LOS
DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

579615 - 01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE
LA COMUNICACION SEGUN SUS
CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y
CONTEXTO.

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

579616 - 04- ESTABLECER PROCESOS DE
ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE
PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

1 ANALISIS: IDENTIFICAR EL PROCESO DE
ESTRUCTURACION DE LA EMPRESA DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y EL
ENTORNO EMPRESARIAL

AP2-IDENTIFICAR INFORMACION

CONTABLE, TRIBUTARIA, FINANCIERA Y

ADMINISTRATIVA, SEGUN NORMATIVA

579617 - 03- RELACIONAR LOS PROCESOS
COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

240201524 - DESARROLLAR PROCESOS DE
COMUNICACION EFICACES Y EFECTIVOS,
TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN
SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

560669 - 04 REGISTRAR OPERACIONES
COMERCIALES DEL ENTE ECONOMICO DE
ACUERDO CON NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION DE
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

560673 - 05 RECONOCER HECHOS ECONOMICOS
DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU

560679 - 06 LIQUIDAR LA NOMINA DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON POLITICAS

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa
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NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

CONTABLES Y NORMATIVA.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560692 - 01 INTERPRETAR POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA
ATENCION AL CLIENTE, DE ACUERDO CON
NECESIDADES DEL USUARIO.

210601020 - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560693 - 04 PRESENTAR INFORME DE
ATENCION A USUARIOS DE ACUERDO CON
POLITICA DE LA ORGANIZACION Y NORMATIVA.

210601020 - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560694 - 02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA'Y
POR MEDIO TECNOLOGICO TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONAL Y
NORMATIVA.

210601020 - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560695 - 03 VERIFICAR LA ATENCION AL
USUARIO DE ACUERDO CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

210601020 - Atender clientes de acuerdo con
procedimiento de servicio y normativa

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560881 - 04- CONTRIBUIR CON EL
FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A
PARTIR DE LA DIGNIDAD HUMANA'Y LAS
ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccién de una cultura de paz.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560882 - 02- ESTABLECER RELACIONES DE
CRECIMIENTO PERSONAL Y COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA
EL DESARROLLO SOCIAL.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560883 - 01- PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL
OTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y VALORES
ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE
UNA CULTURA DE PAZ.

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560884 - 03- PROMOVER EL USO RACIONAL DE
LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y
SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA

240201526 - Enrique Low Murtra-Interactuar en el
contexto productivo y social de acuerdo con principios
éticos para la construccion de una cultura de paz.
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2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560885 - 03- REALIZAR SEGUIMIENTO Y
ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST,
SEGUN EL AREA DE DESEMPERNO.

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560886 - 04- PROPONER ACCIONES DE MEJORA
PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL CONTROL DE
LA SST, DE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE
TRABAJO, COLABORATIVO, COOPERATIVO Y
COORDINADO EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560887 - 01- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA
LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y
ENFERMEDADES LABORALES (ATEL), DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO SOCIAL.

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560888 - 02- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA
EL CONTROL DE LOS IMPACTOS AMBIENTALES Y
DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES, DE
ACUERDO CON LOS PLANES Y PROGRAMAS
ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

220601501 - APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD
VIGENTE.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560889 - 03- Practicar los derechos fundamentales
en el trabajo de acuerdo con la Constitucion Politica y
los Convenios Internacionales.

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los
convenios internacionales.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560890 - 02- Valorar la importancia de la ciudadania
laboral con base en el estudio de los derechos
humanos y fundamentales en el trabajo.

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los
convenios internacionales.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560891 - 01- Reconocer el trabajo como factor de
movilidad social y transformacion vital con referencia a
la fenomenologia y a los derechos fundamentales en
el trabajo.

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los
convenios internacionales.

2 PLANEACION: RECONOCER HECHOS
ECONOMICOS DE ACUERDO CON
NORMATIVA Y POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS HECHOS
ECONOMICOS PARA SU
RECONOCIMIENTO Y MEDICION
ACUERDO CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

DE

560892 - 04- Participar en acciones solidarias
teniendo en cuenta el ejercicio de los derechos
humanos, de los pueblos y de la naturaleza.

210201501 - Ejercer derechos fundamentales del
trabajo en el marco de la constitucion politica y los
convenios internacionales.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE

560654 - 01- COMPRENDER INFORMACION
SOBRE SITUACIONES COTIDIANAS Y

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
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PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

ACTUALES Y FUTURAS A TRAVES DE
INTERACCIONES SOCIALES DE FORMA ORAL Y
ESCRITA.

CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

560675 - 10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL
CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO
CON NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

560702 - 04- IMPLEMENTAR ACCIONES DE
MEJORA RELACIONADAS CON EL USO DE
EXPRESIONES, ESTRUCTURAS Y DESEMPERNO
SEGUN LOS RESULTADOS DE APRENDIZAJE
FORMULADOS PARA EL PROGRAMA.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

560703 - 03- DISCUTIR SOBRE POSIBLES
SOLUCIONES A PROBLEMAS DENTRO DE
UN RANGO VARIADO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

561001 - 04- IMPLEMENTAR UN PLAN DE
ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS, SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

561002 - 01- DESARROLLAR HABILIDADES
PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO
PRODUCTIVO Y SOCIAL.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

561003 - 02- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES
MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICION E HIGIENE.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP4-RECONOCER LOS ELEMENTOS DE
LOS ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

561004 - 03- EJECUTAR ACTIVIDADES DE
ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS
HACIA EL MEJORAMIENTO DE LA CONDICION
FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

230101507 - GENERAR HABITOS SALUDABLES DE
VIDA MEDIANTE LA APLICACION DE PROGRAMAS
DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

560681 - 01 ESTABLECER LA ESTRUCTURA DE
LOS INFORMES FINANCIEROS DE ACUERDO CON
NORMATIVA.

210303023 - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologias y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

560683 - 02 ELABORAR LOS INFORMES
FINANCIEROS SEGUN POLITICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303023 - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologias y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO

560690 - 03 REVISAR LOS REGISTROS
CONTABLES DE LOS IMPUESTOS

210303024 - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guia técnica y normativa fiscal
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PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

Y NACIONALES, DE ACUERDO CON NORMATIVA.

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

560691 - 05 PRESENTAR LOS BORRADORES
PARA LA ELABORACION DE LAS
DECLARACIONES DE IMPUESTOS NACIONALES Y
TERRITORIALES DE ACUERDO CON LA

210303024 - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guia técnica y normativa fiscal

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

561005 - 04 PROPONER SOLUCIONES A LAS
NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

240201064 - Orientar investigacion formativa segin
referentes técnicos

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

561006 - 02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE
ACUERDO A CRITERIOS DE LA INVESTIGACION.

240201064 - Orientar investigacion formativa segin
referentes técnicos

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

561007 - 01 ANALIZAR EL CONTEXTO
PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS Y
NECESIDADES.

240201064 - Orientar investigacion formativa segin
referentes técnicos

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

561008 - 03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS
DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES
NACIONALES E INTERNACIONALES.

240201064 - Orientar investigacion formativa segin
referentes técnicos

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS INFORMATICAS
SEGUN POLITICAS Y NORMATIVA

579618 - 04 PREPARAR LA INFORMACION PARA
LA ELABORACION DE LOS INFORMES
TRIBUTARIOS SEGUN NORMATIVA.

210303024 - Elaborar declaraciones tributarias de
acuerdo con guia técnica y normativa fiscal

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP6-APLICAR COSTOS EN EL ENTE
ECONOMICO SEGUN POLITICAS
ORGANIZACIONALES

560670 - 02 ANALIZAR ELEMENTOS DE MATERIA
PRIMA, MANO DE OBRA Y COSTOS INDIRECTOS
DEL ENTE ECONOMICO SEGUN POLITICAS
CONTABLES Y NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP6-APLICAR COSTOS EN EL ENTE
ECONOMICO SEGUN POLITICAS
ORGANIZACIONALES

560674 - 08 ELABORAR EL ESTADO DE COSTOS
DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON
POLITICAS CONTABLES Y NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

APB-APLICAR COSTOS EN EL ENTE
ECONOMICO SEGUN POLITICAS
ORGANIZACIONALES

560678 - 07 RECOPILAR LA INFORMACION DEL
SISTEMA DE COSTEO EN EL ENTE ECONOMICO
DE ACUERDO CON POLITICAS CONTABLES Y
NORMATIVA.

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

3 EJECUCION: PRESENTAR INFORMES
CONTABLES, TRIBUTARIOS Y
PROYECCIONES DE ACUERDO CON
POLITICAS Y NORMATIVA

AP6-APLICAR COSTOS EN EL ENTE
ECONOMICO SEGUN POLITICAS
ORGANIZACIONALES

560680 - 03 REVISAR LA INFORMACION
FINANCIERA DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA.

210303023 - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologias y normativa
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4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560657 - 02- INTERCAMBIAR OPINIONES SOBRE
SITUACIONES COTIDIANAS Y LABORALES
ACTUALES, PASADAS Y FUTURAS EN
CONTEXTOS SOCIALES ORALES Y ESCRITOS.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560682 - 04 PRESENTAR INFORMACION PARA LA
ELABORACION DE ESTADOS FINANCIEROS Y
PROYECCIONES SEGUN POLITICAS CONTABLES
Y NORMATIVA.

210303023 - Elaborar informes financieros de acuerdo
con metodologias y normativa

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560685 - 01 IDENTIFICAR TECNICAS DE ANALISIS
FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION,
SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

210303027 - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologias

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560686 - 04 GENERAR INFORMES DEL ANALISIS
FINANCIERO SEGUN POLITICAS DE LA
ORGANIZACION Y NORMATIVA.

210303027 - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologias

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560687 - 02 APLICAR TECNICAS DE ANALISIS
FINANCIERO E INDICADORES DE GESTION,
SEGUN POLITICAS ORGANIZACIONALES.

210303027 - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologias

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP7-VERIFICAR LOS RESULTADOS
CONTABLES Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO CON
INDICADORES

560704 - 05- PRESENTAR UN PROCESO PARA
LA REALIZACION DE UNA ACTIVIDAD EN SU
QUEHACER LABORAL DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS DESDE SU
PROGRAMA DE FORMACION.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE ECONOMICO
DE ACUERDO AL ENTORNO
EMPRESARIAL

560653 - 06- EXPLICAR LAS FUNCIONES DE SU
OCUPACION LABORAL USANDO EXPRESIONES
DE ACUERDO AL NIVEL REQUERIDO POR EL
PROGRAMA DE FORMACION.

240202501 - INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA
DE FORMA ORAL Y ESCRITA DENTRO DE
CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS
CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO
COMUN EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE ECONOMICO
DE ACUERDO AL ENTORNO

560672 - 09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS
DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS
DE ACUERDO CON NORMATIVA

210303022 - Reconocer recursos financieros de
acuerdo con metodologia y normativa

4 EVALUACION: VERIFICAR LA
INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DE ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE ECONOMICO
DE ACUERDO AL ENTORNO

560684 - 03 EVALUAR LOS RESULTADOS
FINANCIEROS DE LA EMPRESA DE ACUERDO
CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO ECONOMICO

210303027 - Evaluar resultados financieros de acuerdo
con indicadores y metodologias

5 ETAPA PRACTICA

AP7-DEMOSTRAR EN EL SECTOR
PRODUCTIVO LAS HABILIDADES,
DESTREZAS Y CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS EN EL PROGRAMA DE
FORMACION

541767 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE
PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS,
HABILIDADES Y DESTREZAS PERTINENTES A LAS
COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE

999999999 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE
ETAPA PRACTICA
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) SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SENA

Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
7A§ Procedimiento Ejecucion de la Formacion
PROYECTO FORMATIVO

Modelo de Mejora

ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS DE
AUTOGESTION

3.5 Organizacion del proyecto

3.5.1 No. Instructores requeridos 16 B2 N preilioss SlgEtes e 30
participar en el proyecto

3.6 Descripcion del ambiente de aprendizaje requerido

Ambiente de formacién con requerimientos tecnolégicos y didacticos

3.7. Recursos estimados

L ., Equipos / Herramientas Talento Humano (Instructores i i6 i
Actividades del proyecto | Duracion quip ( ) Materiales de formacién consumibles

(Meses)

Descripcion Cant. | V. Unit. V. Total Especialidad Cant. [ V. Unit. V. Total Descripcion Cant. | V. Unit. V. Total

AP1-IDENTIFICAR EL
ENTORNO EMPRESARIAL Y
SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN
NORMATIVA
AP1-IDENTIFICAR EL
ENTORNO EMPRESARIAL Y 1.62 marcadores 30 € 1.500 € 45.000
SU ESTRUCTURA
ADMINISTRATIVA SEGUN
NORMATIVA

AP1-IDENTIFICAR EL Instructores de € 15.160.320
ENTORNO EMPRESARIAL Y 1.62 competencias Técnicas, & S TRIIED
SU ESTRUCTURA claves y transversales
ADMINISTRATIVA SEGUN
NORMATIVA

AP2-IDENTIFICAR
INFORMACION CONTABLE,
TRIBUTARIA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA, SEGUN
NORMATIVA
AP2-IDENTIFICAR ’ .
INFORMACION CONTABLE, 1.29 Libreta de anotaciones 30 € 2.000 € 60.000
TRIBUTARIA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA, SEGUN
NORMATIVA

1.62 Televisor 1 €1.900.000 | €1.900.000

1.29 Video Beam 1 € 2.000.000 | €2.000.000
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

AP2-IDENTIFICAR
INFORMACION CONTABLE,
TRIBUTARIA, FINANCIERA Y
ADMINISTRATIVA, SEGUN
NORMATIVA

AP3- IDENTIFICAR LOS
HECHOS ECONOMICOS
PARA SU RECONOCIMIENTO
Y MEDICION DE ACUERDO
CON NORMATIVA'Y
POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS
HECHOS ECONOMICOS
PARA SU RECONOCIMIENTO
Y MEDICION DE ACUERDO
CON NORMATIVA Y
POLITICAS CONTABLES

AP3- IDENTIFICAR LOS
HECHOS ECONOMICOS
PARA SU RECONOCIMIENTO
Y MEDICION DE ACUERDO
CON NORMATIVAY
POLITICAS CONTABLES

AP4-RECONOCER LOS
ELEMENTOS DE LOS
ESTADOS FINANCIEROS DE
ACUERDO CON POLITICAS Y
NORMATIVA TRIBUTARIA

AP5-ELABORAR INFORMES
FINANCIEROS APLICANDO
HERRAMIENTAS
INFORMATICAS SEGUN
POLITICAS Y NORMATIVA

APG6-APLICAR COSTOS EN EL
ENTE ECONOMICO SEGUN
POLITICAS
ORGANIZACIONALES

AP7-DEMOSTRAR EN EL
SECTOR PRODUCTIVO LAS
HABILIDADES, DESTREZAS Y
CONOCIMIENTOS
ADQUIRIDOS EN EL
PROGRAMA DE FORMACION

AP7-VERIFICAR LOS
RESULTADOS CONTABLES
Y FINANCIEROS DEL ENTE

ECONOMICO DE ACUERDO

CON INDICADORES

1.29 el €3.790.080 | €7.580.160
competencias Técnicas,
claves y transversales
129  |computador 30 |€1.500.000 |€45:000.000
1.29 Lapiz negro No.2 30 € 800 € 24.000
1.29 Instructore; de o £3.790.080 € 18.950.400
competencias Técnicas,
claves y transversales
162 Instructores_ de . £3.790.080 € 11.370.240
competencias Técnicas,
claves y transversales
5.82 P €3.790.080 | € 7.580.160
competencias Técnicas,
claves y transversales
3.23 My, TR N €3.790.080 | € 3.790.080
competencias Técnicas
6 geitmsy, €3.790.080 | €3.790.080
competencias Técnicas,
claves y transversales
4.85 Marcador Borrable 10 € 2.500 € 25.000

03/10/2022 07:38:16

GFPI- F-016 v2

Pégina 12 de 14




L3
SENA

N

Modelo de Mejora

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Sistema Integrado de Gestion y Autocontrol
Procedimiento Ejecucion de la Formacién

PROYECTO FORMATIVO

AP7-VERIFICAR LOS
RESULTADOS CONTABLES
Y FINANCIEROS DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO
CON INDICADORES

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO
AL ENTORNO EMPRESARIAL

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO
AL ENTORNO EMPRESARIAL

AP8-VALORAR LA SITUACION
FINANCIERA DEL ENTE
ECONOMICO DE ACUERDO
AL ENTORNO EMPRESARIAL

4.85 nstructores de > | €3.790.080 | €7.580.160
COmpetenClaS TeCnlCaS,
claves y transversales
1.29 Suministros y accesorios | 4 €2.500 €75.000
de oficina y escritorio
1.29 Portaminas 30 €1.500 € 45.000
1.29 [nstructoresidel iy 1 | €3.790.080 | €3.790.080
COmpetenClaS Técnicas

4. Rubros presupuestales

Recurso Cantidad Valor Unitario Valor Total Rubro presupuestal por el que se financiara el proyecto
Equipos 1 € 48.900.000 € 48.900.000 | COMPRA MAQUINARIA EQUIPO
Materiales de Formacion 1 € 274.000 € 274.000 | MATERIALES PARA FORMACION PROFESIONAL
Talento Humano 16 € 3.790.080 € 60.641.280 | CONTRATACION INSTRUCTORES
Total: € 109.815.280

5. Equipo que participd en la formulacién del proyecto

Nombre

Especialidad

Nombre Centro

Regional
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Procedimiento Ejecucion de la Formacién
PROYECTO FORMATIVO

CESAR AUGUSTO BALLESTEROS EQUIPO DESARROLLO CURRICULAR CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS REGIONAL DISTRITO CAPITAL
SONIA LILIANA TEJEDOR CONTADORA PUBLICA No existe informacion REGIONAL DISTRITO CAPITAL
JASBLEIDY CONTRERAS CONTADORA PUBLICA CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS REGIONAL DISTRITO CAPITAL
MANUEL ANTONIO MEJIA ECONOMISTA CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS REGIONAL DISTRITO CAPITAL
FRANKILL SALAZAR CONTADOR PUBLICO CENTRO DE DESARROLLO REGIONAL CUNDINAMARCA

MIGUEL ALFREDO MARULANDA CONTADOR PUBLICO No existe informacion REGIONAL ATLANTICO

JUAN JOSE FRANCISCO CHI CONTADOR PUBLICO CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS REGIONAL ATLANTICO
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